CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
DEL ESTADO DE QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021: QUE CELEBRAN, EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR HERMINIO BALTAZAR
CISNEROS, DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL
ESTADO DE QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO AL QUE
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL GOBIERNO DEL ESTADO” REPRESENTADO POR
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL PODER EJECUTIVO, MARTHA ELENA SOTO
OBREGON, CON LA PARTICIPACION DEL SECRETARIO DE FINANZAS DEL PODER
EJECUTIVO, GUSTAVO ARTURO LEAL MAYA Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
QUERETARO Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL RiO, EN LO SUCESIVO
“LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS RESPECTIVAMENTE POR SUS RECTORES Y
ENCARGADO DE DESPACHO, ANA EUGENIA PATINO CORREA, JOSE CARLOS ARREDONDO
VELAZQUEZ Y FERNANDO FILEMON FERRUSCA ORTIiZ, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” suscribieron los Convenios de Coordinacién para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnolégicas indicadas en la clausula
Segunda de este instrumento, en los cuales convinieron en aportar cada una el 50% (cincuenta por
ciento) del presupuesto anual de operacion autorizado para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por lLey y Decretos expedidos por la Legislatura del Estado de Querétaro, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como organismos pulblicos descentralizados del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, con personalidad juridica y patrimonio propio, integradas al Subsistema de |
educacioén superior “Tecnoldgico”. ,’
i

3.- Con fecha 7 de enero de 2021, “LAS PARTES”, suscribieron el Convenio Especifico para la |
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las Universidades Tecnoldgicas del Estado |
de Querétaro, para el ejercicio fiscal 2021, en lo sucesivo “EL CONVENIO”. mediante el cual ,
establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de |
contribuir con su operacién, por la cantidad de $263,396,000.00 (Doscientos sesenta y tres
millones trescientos noventa y seis mil pesos 00/100 m.n.).

STADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros
( parasgu operacién durante el ejercicio fiscal 2021, de acuerdo con el calendario de ministraciones
contenido en su Anexo Unico y que forma parie integrante del mismo, confoerme a lo siguiente:

la clausula Segunda de “EL CONVENIO”, se establecié que ‘LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL

: Presupuesto ’

| Universidad: " Federal 50% | Estatal 50% |
"Universidad _ Tecnolégica  de $10.836.453.00 | $10,836,453.00 | $21672,806.00 |

\
| Corregidora \
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Total




Universidad Tecnolégica
Querétaro

de

$79,301,536.00 |

$79,301,536.00

$158,603,072.00 |

Juan del Rio, Querétaro

Universidad Tecnoldogica de San

|
$41,560,011.00 |

$41,560,011.00

$83,120,022.00

Total

$131,698,000.00 | $131,698,000.00

$263,396,000.00 |

Asimismo, en [a clausula Décima Cuarta de “EL CONVENIQ”, se establecid que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2021. Podra ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

l.- De “LA SEP”:

DECLARACIONES

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2¢., fraccién i, 26 y 38 de la Ley Orgdnica
de ia Administraciéon Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada,
la cual tiene. a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de fa concurrencia de
las entidades federativas y de los municipios.

I.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el
presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccién 1X del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacion Publica (RISEP).

I.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de
conformidad con io dispuesto en el articulo 15 del RISEP corresponde. entre otras atribuciones:
proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el
desarrollo de las universidades tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior
con programas educativos afines a la ensefianza tecnoldgica y politéenica, asi como para el
cumplimiento de sus objetivos; promover el disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas
académicos, planes y programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacién del
aprendizaje de la educacién de tipo superior que imparten las universidades tecnolégicas vy
politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia académica, técnica y pedagogica que
acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuacion de la
estructura organica y la actualizacién normativa de las instituciones a que se refiere este articulo;
coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se suscriban con las autoridades
educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de las universidades
tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas académicos, asi
como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacién, a cargo de las universidades
tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolégicas y
politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los

p.

apoyos financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos
esarios para la operacién de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades
Wistrativas de la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Pulblica

Que la Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 4%

fracciones VI y XIIl, y 51, prevé que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas'y
de los municipios concurrirdn y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las

atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la c%uj

-

cion de convenios y acuerdos pay mento y

gina 27de 1



desarrollo armonico de la educacion superior y evaluar su impacto en ios sectores sociales vy
productivos, y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la
realizacion de proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su
cumplimiento y promover, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacién de
recursos a las instituciones publicas de educacion superior. y que el desarrollo de la educacion
superior en el territorio nacional se realizara mediante la coordinacién y programacion estratégica,
participativa, interinstitucional y colaborativa entre las autoridades educativas federal, de las
entidades federativas y de los municipios, con la participacién activa de las autoridades y
comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los términos y conforme a
las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo Ultimo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacién y las entidades federativas concurriran en el
cumplimiento progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de
obligatoriedad de la educacion superior y al principio de gratuidad en la educacién en términos de lo
establecido en el articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la
concurrencia del Estado para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se
considerara las necesidades nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de
educacion superior y se sujetard a las disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia,
rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y
las autoridades educativas de las entidades federativas estableceran procedimientos para asegurar
una participacion equitativa en el financiamiento de la educacion superior, a efecto de alcanzar de
manera gradual las aportaciones paritarias estatales respecto a los recursos federales gue se
destinen a las instituciones de educacion superior de las entidades federativas, y que en el gjercicio
de los recursos para el financiamiento de la educacién superior, ademas de observar lo previsto por
las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos que reciban las instituciones publicas de
educacion superior deberan administrarse con eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de
procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el combate a la corrupcién, y que el ejercicio
del gasto publico de las instituciones piiblicas de educacion superior estara sujeto a las disposiciones
y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad interna, debiendo observar los
principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia, rendicién de cuentas y
honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ”, para contribuir al mejoramiento de ia
calidad, la pertinencia, la diversificacion y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la
educacion superior y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las
actividades que le han sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2021, ha concluido
que es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente
convenio y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado
correspondiente al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios
a Organismos Descentralizados Estatales.

Az Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilic el ubicado en la calle Qe
Repiklica de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial
Cuauhpgmoc, C.P. 08029, en la Ciudad de México.

7
:’ }‘/___‘
IL.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™: /

II.1.- Que el Estado de Querétaro es una entidad libre y soberana que forma parte injcegrantg_ de la
Federacién, de conformidad con o establecido en los articulos 40 y 43 de I3 Qonstitu_clo'n Politica de
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los Estados Unidos Mexicanos y 1 y 10 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de

Querétaro.

I.2.- Que Martha Elena Soto Obregén, Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo, cuenta con las
facultades para suscribir el presente instrumento de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el dia
15 de octubre de 202,1 por el cual Mauricio Kuri Gonzalez, Gobernador del Estado de Querétaro,
delegd en la Titular de la Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo, la facultad para que en nombre
y representacion del Estado de Querétaro y del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, suscriba con
las instancias federales, estatales y municipales, asi come con personas fisicas y morales de los
sectores social, privado, académico e internacional, los contratos, acuerdos y convenios relacicnados
de manera directa con las atribuciones que a la dependencia a su cargo le confiera la Ley Orgénica

de! Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y demas ordenamientos aplicables.

I.3.-Que Gustavo Arturo Leal Maya, Secretario de Finanzas del Poder Ejecutivo, participa en la
suscripcion del presente instrumento de conformidad con los articulos 19 fraccion fl y 22 fraccién
XXV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, 55 de |a Ley para el Manejo de
los Recursos Publicos del Estado de Querétaro 1 y 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétarc y 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, Unica y exclusivamente para efectos de transferir los recursos que ministre “LA

SEP”, en los términos del presente instrumento, a “LAS UNIVERSIDADES”.

ll.4.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion
del Gobierno Federal, en el marco de la coordinacién de acciones de los dos niveles de gobierno, a

fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

I.5.- Que cuenta con fos recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio -

en su presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2021.

I.6.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en 5 de Mayo
esquina Pasteur, Centro Historico, C. P. 76000, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro.

lil.- De “LAS UNIVERSIDADES”:

lil.1.- Universidad Tecnoldgica de Corregidora

a) Que la Universidad Tecnologica de Corregidora es un Organismo Publico Descentralizado,
sectorizado a la Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, con
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo establecido en el articulo 1°
del Decreto por el que se crea el Organismo Plblico Descentralizade denominado Universidad
Tecnolégica de Corregidora, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de

Querétaro "La Sombra de Arteaga”, el dia 12 de julio del 2013.

Que de acuerdo con su articulo 4 fracciones |, 1I, Il y IV del Decreto por el que se crea el
Qrganismo Publico Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de Corregidora
e por objeto: Impartir educacion superior, en sus diferentes modalidades, en los niveles de
ecnico Superior Universitario, Licencia Profesional, Licenciatura y Posgrado con la finalidad

de preparar profesionales aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucidén creativa de
problemas, con un sentido de innovacién e incorporando avances cientificos y tecnolégicos en
beneficio de los sectores plblico, privado y social; Ofrecer programas cortos de educacion
superior, de dos afios, asi como ofrecer la continuidad de estudios para la obtencién del nivel

de Licencia Profesional o Licenciatura, con las caracteristicas de intensida
flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados deib;muérato, técni

— /"*"7
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pertenencia,
superiores
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universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucidn de problemas, con un
sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos; Ofrecer
programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel de
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras instituciones de educacién
superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingenieria
Tecnica (Licencia Profesional), Licenciatura y Posgrado.

¢) Que Ana Eugenia Patifio Correa, Rectora de la Universidad Tecnologica de Corregidora
cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 y 17 fraccion XI del Decreto por el que se crea el Organismo
Pulblico Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de Corregidora, publicada en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, el dia 12 de
julio del 2013 y 23 fraccién | de la Ley de la administracion PUblica Paraestatal del Estado de
Querétaro.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera
Santa Barbara - Coroneo Km 11.2, C. P. 76900, Corregidora, Qro.

lil.2.- Universidad Tecnologica de Querétaro

a) Que la Universidad Tecnolégica de Querétaro es un Organismo Publico Descentralizado dei
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, con personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con io establecido en el articulo 2° del Ley Orgénica de la Universidad
Tecnoldgica de Querétaro, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga’, el dia 9 de junio de 1994 y reformada, derogada y
adicionada mediante ta Ley que Reforma, Deroga y Adiciona diversas disposiciones de la Ley
Orgénica de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro publicado en el mismo medio el dia 23
de agosto del 2002. La Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Querétaro fue
reformada y publicada en el mismo medio los dia 17 de junio del 2009 y 11 de noviembre del
2011.

b} Que de acuerdo con el articulo 5 fracciones | y Il de la Ley Organica de la Universidad
Tecnologica de Querétaro tiene por objeto: Impartir educacién superior en los niveles de
técnico superior universitario, licenciatura y posgrado, con el objeto de preparar profesionales
aptos para la aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas con un sentido
de innovacién e incorporando avances cientificos y tecnoldgicos en beneficio de los sectores
publicos, privado y social; Realizar estudios, proyectos e investigaciones en las areas de su
competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y
eficiencia de la produccion industrial y de servicios, asi como a elevar la calidad de vida de la
comunidad.

Que José Carlos Arredondo Velazquez, Rector de la Universidad Tecnologica de Querétaro
cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de conformidad con
o dispuesto en el articulo 12 del Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Querétaro,

blicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
eaga’, el dia 9 de junio de 1994 y reformada, derogada y adicionada mediante la Ley que
Reforma, Deroga y Adiciona diversas disposiciones de la Ley Organica de la Universida
Tecnolégica de Querétaro publicado en el mismo medio el dia 23 de agosto del 2002. La Le
Organica de la Universidad Tecnolégica de Querétaro fue reformada y publicada en el mismo
medio los dia 17 de junio del 2009 y 11 de noviembre del 2011 y y 23 fraccién | de la Ley de la
administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro. .
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d)

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Avenida Pie
de la Cuesta No. 2501, Colonia Unidad Nacional, C. P. 76148, Ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro.

II1.3.- Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio.

a)

b)

c)

d)

Que la Universidad Tecnologica de San Juan del Rio es un Organismo Publico
Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, con personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea la
Universidad Tecnologica de San Juan del Rio, Qro., publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, el dia 21 de mayo de 1999 y
reformada mediante Decretos por los que se reforma el Decreto que crea la Universidad
Tecnoldgica de San Juan del Rio, Querétaro, publicados en el mismo medio los dias 07 de
agosto del 2009 y 03 de septiembre del 2010 respectivamente.

Que de acuerdo con el articulo 5 fracciones | y Il del Decreto que crea la Universidad
Tecnologica de San Juan del Rio, Qro. tiene por objeto: Impartir educacién superior en sus
diferentes modalidades en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y
posgrado, con el objeto de preparar profesionales aptos para la aplicaciéon de conocimientos y
la solucion creativa de problemas con un sentido de innovacion e incorporando avances
cientificos y tecnologicos en beneficio de los sectores publicos, privado y social: Realizar
estudios, proyectos e investigaciones en las areas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccién
industrial y de servicios, asi como a elevar la calidad de vida de la comunidad.

Que Fernande Filemén Ferrusca Ortiz, Encargado de Despacho de la Universidad
Tecnoldgica de San Juan del Rio, cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 y 16 fraccién Il del Decreto
que crea la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, Qro., publicada en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el dia 21 de mayo de
1999 y reformada mediante Decretos por los que se reforma el Decreto que crea la
Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, Querétaro, publicados en el mismo medio los
dias 07 de agosto del 2009 y 03 de septiembre del 2010 respectivamente y 23 fraccion | de la
Ley de la administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Avenida La
Palma No. 125, Colonia Vista Hermosa, C. P. 76800, Ciudad de San Juan del Rio, Qro.

IV.- De “LAS PARTES™:

1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
royectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas

UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de
iON superior.

ue es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS

UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacidn de dichos programas.

[ 4

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS 7
'/

) :

/——_-_._______________..
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PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las clausulas Segunda y Sexta, asi como el
Anexo Unico de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, acuerdan modificar la clausula Segunda
de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan asignar por partes
iguaies a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacién durante el
gjercicio fiscal 2021, de acuerdo con el calendario de ministraciones que se adjunta al
presente instrumento como Anexo Unico y que forma parte integrante del mismo, conforme a
lo siguiente:

Presupuesto Total

Federal 50% Estatal 50% ot
Universidad Tecnoldgica de $11,362,857.00 $11,362,857.00 | $22,725,714.00
Corregidora
Universidad Tecnolégica de $81,419,350.00 $81,419,350.00 | $162,838,700.00
Querétaro
Universidad Tecnolégica de $42,696,157.00 $42,696,157.00 | $85,392,314.00
San Juan del Rio, Querétaro
Total $135,478,364.00 | $135,478,364.00 | $270,956,728.00 |

Universidad:

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $135,478,364.00 (Ciento
treinta y cinco millones cuatrocientos setenta y ocho mil trescientos sesenta y cuatro
pesos 00/100 m.n.), los aportara “LA SEP” a “LAS UNIVERSIDADES” por conducto de la
Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y calendario de ministraciones autorizado
conforme lo establecido en el Anexo Unico, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
debera enviar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA
SEP” el comprobante fiscal digital por internet (CFDI), en formato PDF y XML del mes que
corresponda de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la
materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de
firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucién bancaria legalmente
autorizada, una cuenta productiva especifica para la recepcién de los recursos financieros que
aporte “LA SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica de “LAS
UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su
recepcion, en una sola exhibicidn, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, el formato de Informe de Seguimiento de recurso
ederal y los estados mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema

Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob mx) establecido paraAal
fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados
obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por “LA SEP” por el p(esente Convenio,

\
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TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula Sexta de
“EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Sexta.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan que para realizar sus
aportaciones a “LAS UNIVERSIDADES”, éstas deberan presentarles un escrito mediante el
cual se obligan a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva
especifica dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente
convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA
SEP” y los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda, y
otra para la-administracién y ejercicio de los recursos financieros que reciba de la aportacion
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y los productos que generen;

b).- Entregar a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA
SEP”, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada mes, el
Informe de aportaciones federales y estatales, y los estados mensuales de movimientos
financieros que reciba de las instituciones bancarias en las que abra las cuentas productivas
especificas a que se refiere el inciso anterior, asi como copia de los contratos bancarios
correspondientes, dentro de los 30 (treinta) dias posteriores a su formalizacién;

¢).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los productos que genere
tnicamente al desarrollo de sus programas y proyectos de docencia, difusién de la cultura y
extension de servicios, asi como a los apoyos administrativos indispensables para la
realizacion de sus actividades académicas, en los términos establecidos en el mismo;

d).- Reportar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politéchicas de “LA
SEP”, la informacion sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar, a través de una
auditoria externa; asi como, el envio de un informe semestral especifico sobre la ampliacion
de la misma;

e).- Facilitar |a fiscalizacién por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos
federales que reciba con motivo del presente convenio, en términos de o establecido en la
Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacién, asi como rendir cuentas sobre
el ejercicio de los mismos en los términos de las disposiciones aplicables, detallando la
informacién y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 36 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021;

f).- Entregar a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA
SEP”, la comprobacion del ejercicio del gasto mediante Estados Financieros trimestrales
durante los 10 (diez) primeros dias habiles siguientes al cierre del trimestre correspondiente,
en formato electrénico en disco compacto;

h).- Publicar y mantener actualizada en su pagina de Internet la informacién respectiva a

presupuesto y ejercicio del mismo, que contenga la correspondiente-a los recyrsgs financieros

que reciba con motivo de este convenio; H 7 ( \
|
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i).- Proporcionar a la Direccién General de Universidades Tecnolbgicas y Politécnicas de “LA
SEP” y a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 6 (seis) meses del
ejercicio fiscal siguiente, la informacién relativa a la distribucién del apoyo financiero recibido,
mediante estados financieros dictaminados por auditor externo incluyendo el informe vy
documentacion complementaria, asi como los informes que la Direccién General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
le soliciten, y

j).-- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos federales, gue le otorgue “LA
SEP” y los rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2021 no se hayan
comprometido o devengado de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacién anticipada del presente instrumento, de conformidad con la normatividad aplicable
en la materia.”

CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan modificar el Anexo Unico de “EL CONVENIO”, para quedar
como el gue se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una vez firmado por ambas
partes, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

QUINTA.- “LAS PARTES” acuerdan que, con excepcion de las modificaciones a las clausulas
Segunda y Sexta, asi como al Anexo Unico de “EL CONVENIO” a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA, TERCERA y CUARTA de este instrumento, rigen todas y cada una de las
declaraciones y clausulas de “EL CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el
presente instrumento.

SEXTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 19 de noviembre de 2021.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente i mento, lo suscyben en cuatro

tantos en la Ciudad de México, el dia 19 de noviembre de 2021,

rd

LA/SEP” Por/ “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

j/ /= 7
“_‘“—_‘_'- ) /
Francisco Luciano Concheiro Borquez Martha na Soto Obregon

ucacién del Poder Ejecutivo
Estado de Querétaro

Subsecretario de Educacion Superior Secretaria de

/ -
Herminio Baltazar Cisneros Gustavo Arturo Leal Maya _
Director General de Universidades oder Ejecutivo
Tecnolégicas y Politécnicas ~del Estado de Querétaro

/fﬁna 9de1




Por: “LAS UNIVERSIDADES”

— 2
< / o

Ana Eugenia P José Carlos Arredondo Velazquez
Rectora de la Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Corre dor de Querétaro

Fern
Encargado de

on Ferrusca Ortiz
e la Universidad Tecnolégica
e an Juan del Rio

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2021, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNQ FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL ESTADO
DE QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARQ Y “LAS UNIVERSIDADES”

L/
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ANEXO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACIQN DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE

QUERETARO Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO Y

UNIVERSIDADES"”.

“LAS

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2021 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnologica de Corregidora

Mes Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual |

Enero $0.00 $600,298 50 $600,298 50 |
Febrero $1,200,597.00 $1,200,597.00 $2.401,194.00
Marzo $1,200,587.00 $1,200,587.00 $2,401,194.00
Abril $1,200,597.00 $1,200,597.00 $2,401,194.00
Mayo $1,200,597.00 $1,200,597.00 $2,401,194.00
Junio $1,200,597.00 $1,200,597.00 $2,401,194.00
Julio $1,200,597.00 $1,200.597.00 $2,401,184.00
Agosto $1,200,597.00 $1,200,597.00 $2,401,194.00
Septiembre $1,200,597.00 $1,200,597.00 $2,401,194.00
Octubre $650,597.00 $325,298.50 $975,895.50
Noviembre $581,080.00 $290,540.00 $871,620.00
Diciembre $526,404.00 $541,944 .00 $1,068,348.00
Total Anual $11,362,857.00 $11,362,857.00 $22,725,714.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica de Querétaro

Mes Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $4,393,005.00 $4,393,005.00
Febrero $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,572,020.00
Marzo $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,5672,020.00
Abril $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,672,020.00
Mayo $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,672,020.00
Junio $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,5672,020.00
Julio $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,672,020.00
Agosto $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,5672,020.00
Septiembre $8,786,010.00 $8,786,010.00 $17,572,020.00
—Ertubre $4,536,010.00 $2,268,005.00 $6,804,015.00¢
Noviembre $4,477,446.00 $2,238,723.00 $6,716,169.00
Diciergre $2,117,814.00 $2,231,537.00 $4,349,351.00
\ Total Anuai $81,419,350.00 $81,419,350.00 $162,838,700.00

“Neta-L4 asignacion de recursos federales depende de la disponibiiidad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio /

=y




Mes Aportacion Federal | Aportacion Estatal Total Mensual |
Enero $0.00 $2,302,267.50 $2,302,267.50
Febrero $4.604,535.00 $4,604,535.00 $9,209,070.00
Marzo $4,604,535.00 $4,604,535.00 $9,209,070.00
Abril $4,604,535.00 $4,604,535.00 $9,209,070.00
Mayo $4,604,535.00 $4,604,535.00 $9,209,070.00
Junio $4,604,535.00 $4,604,535.00 $9,209,070.00
Julio $4,604,535.00 $4,604,535.00 $9.209,070.00
Agosto $4,604,535.00 $4,604,535.00 $9,209,070.00
Septiembre $4,604,535.00 $4,604,535.00 $9.209.070.00
Octubre $2,404 535.00 $1,202,267.50 $3,606,802.50
Noviembre $2,319,196.00 $1,159,598.00 $3,478,794.00
Diciembre $1,136,146.00 $1,195,744 .00 $2,331,890.00

Total Anual

$42,696,157.00

$42,696,157.00

$85,392,314.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento
tantos en la Ciudad de México, el dia 19 de noviembre de 2021.

Poj: “LA SEP”

Nt

Francisco Luciano Concheiro Bérquez

Subsecretario de Educacion Superior

/—v
\_’/

Herminio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas

Por: “EL

Soto Obregon
Secretaria de Edugacion del Poder Ejecutivo

scrilken en cuatro

TADO”

del Estado de Querétaro

Gustavo Arturo LeakMaya
Secretario de Finanzas del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro

aina 12 de 1




Por: “LAS UNIVERSIDADES”

—

José Carlos Arredondo Velazquez
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Queretaro

/4 ' S/
Fernahd Filerion Ferrusca Ortiz
Encargado de ;ﬁy’fnf de la Universidad Tecnoldgica
de¢'S

an Juan del Rio

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS DEL ESTADC DE QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNG
FEDERAL, POR CONDUCTC DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO DE QUERETARO Y EL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO Y “LAS UNIVERSIDADES”.
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EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

-

R DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLAGICAS Y POLITEC GAS 3
s L
a -
ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021 ¥ 3
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021 e a®
P o ol ST Y .0 T
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA - . cJCE! UBACKN e
WY L
ETAPA DE CRECIMIENTO j, vl [T T y
TABULADOR Y ZONA ECONCMICA AT IERETA N pacion
VGESFL.‘-‘-;:.. Cudbu, gee
L SUELDOS )
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y l
CATEQORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMEN 1
RECTOR 1 s 8266115 | § sass1 158 2,733 50
ECRETARIO ACADEMICO 0 £ 5403080 |8 - 18
SECRETARID B VINCULACKON (-] 3 540000 | $ . ¥ -
BOGADO GENERAL 1 s aemraols 4767120 8 57242840
INTERNO 0 ] 47077.20 | 9 - |2 .
DIRECTOR DE AREA ] £ A7ATTID | 8 20008320 | 3 3,432,758.40 |
'SUBDIRECTOR DE AREA [ 3 a.p1445 | § - % -
EFE DE DEPARTAMENTO 4 $ 457180 | § B8 26540 | § I,T?ﬂ.tli £q
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 12 $ 373,040.10 | $ 587.95| 8 055.40 |
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
{ COSTO YOTAL |
| SURLDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
1 CATEGORIA __PLAZAS UNITARIO MENSUAL | _COMPLEMENTO |
"PROFESOR ASOCIADO "C" 1 1873085 | 3 g 214870200
|PROFESOR DE ASIGNATURA *B* (H'SM) L) $ 43145 | $ 293040 | 3 275437880
DIFERENCIAL PROFESOR ASCCIADD “C* - TITULAR “A* 0 1 282275 | % - 3 —
? SUBTOTAL PERSONAL ACADENICO $ 491,763.30 |3 5901,959.60 [
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO !
[COORDINADOR 1 $ 1300225 |8 1300225 [ 5 167.107.00 |
NVEBTIGADOR ESBECIALIZADO ] 3 1308225 § - ¥
INGENIERO EN SISTEMAS o H 1029845 | § - 1 -
BOGADO [-] L 803200 | & ] .
EFE DE OFIGIMA L] s 818545 8 4811270 ) 3 58036040 |
CNICO BIBLIOTEGARID 1 ] 7044153 Toue1s | 8 »4,829.00 |
ECNICO EN CONTAGILIDAD 2 s 704415 | $ 1408830 | 3 160.080.40 i
NALISTA ADMINIETRATIVO 4 s 857l s 2534300 | # 204,114.00
ENFERMERA 1 $ 833575 % 833576 | 3 74,020.00
CNICO KSPECIALIZADO EN ELECTRONICA 3 s sns75|s - | 11
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMEENTO o 5 8335758 - s -
HOFER DEL RECTOR 1 s 602525 [ § 6025 |5 rz.m.oaf
JEFE DE SERVIGIOS DE MANTENWMENTO 0 s 611008 3 -
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 s 538590 | 8 - s -
SISTENTE DE SERVICIOS DE MANTEHIMIENTO ' s 408455 | 480455 ) 8 58,374.40
SECRETARIA DE RECTOR 1 3 TOHM1S |8 700415 | & 4520.00
SECRETARIA DE SECRETARIO [ 3 €0e890 |3 1 <
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 7 $ 833575 | 8 435025 | § 832,203.00 |
l;secaemnuoesuwnec-roﬂosuea o 3 801215 | $ - |5 -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 4 3 579380 | S 23175 €0 l 3 278,107 20 |
e — g = ¥ Sy
____SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 29 $ 147,500.25 | 3 200478.95| 8  2,405747.40 |
I l 1. 240
L TOTAL SUELDOS 3
L
1’ -



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA

Il PRESTACIONES ||

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

ﬁ CONGEPTO BASEDE | opemoneay|  acaDisnco ADMNBTRATVO Y| Cpenpnoy
| NTO
EAGWMLDO 40 DIAS L] 060,762.00 | & 05508440 | § MT0527 | $ 1.683,773.80 |
[ PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 pias $ 185,189 98 ] 157950 |
R VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 Dlas L 35341084 | § 18036318 | § ss370300
hsssummu SOCIAL (ART 42 76, 140 ¥ 199 LISSSTE) 5.97% s E248188 | 58834501 | § 23885302 | & 1.382.480.9 '
Ecewrh EN EDAD AVANZADA {ART 102 LISSSTE) 12%547(')“?«; s #0780 | s 18738782 | 3 7638248 | 3 430,741.00 |
PLAZAS (1) 12 I
hcuom SOCIAL SALUD (ART 42 LISSSTE) MESES s 182100 | 8 637580 |3 440220 | 5 12,599.40 |
H'- ) 500 (" N0 PLAZAS
CUDTA SOCIAL CESANTIA (ART 142 LISSSTE) t112MESES |3 72000 | 3 252000 | 5 174000 | § 4man)
|FOVISSSTE (ART 183 LISSSTE) ™ $ 20301904 | § 206,057 98 | 5 12028737 ( 3 §78,38519 |
|RETRO R T 102 LISSSTE) 2% s 1188411113 102319 |8 4811495 | § 205,079 25 .‘
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO 3 vootsersz|s  zaeermeas|s  swmsssass  soenzenss)

PRESTACIONES NG LIGADAS AL SALARIOD

p——
COSTO TOTAL
}' el AcADfrmco  (ADISNISTRATVO Y
' CONCEFTO ZONA UETARD PERIODO SECRETARIAL PERIODO Y
i cu—.._......__-__ LEMENTO {
‘nsspgus;\ {PLAZA) Al 1285 b0 MENSUAL $ 21084000 | § 43074000 | 847,580.00 |
Huespens.\ (HORAS HEM) Al 3135 MENSUAL | 200138 40 ] 200,138.40 ﬁ'
kvA'rEnw. DIDACTICO (PLAZA) AN 082 20 MENSUAL | 116,457 60 s 118,457.00 |
il
| MATERIAL DIDACTICO (HORAS MSM) Al 15 90 MENSUAL 3 101 505 80 3 101,605.60 |

L TomALeRESTACIONES MO LIGADAS AL SALARI 8 exsere] (2 souse0n.00]

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

isnzm»ncno':. DE GUARDERIA 10 3000 MEHSAL [} 13,10000 | 5 187,200.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 2504 00 ANUAL 5 §008C0 | § £,008.00 |
{LENTES 20 2420 00 ANUAL, 3 4040000 | § £2.400.00
I!uT:l.Es EGCOLARES 0 430 04 ANUAL $ 12900000 | § 12,000.00
MPRESION DE TESIS 1 1,700 00 ARUAL H 1.70000 | 8 1,700.00 |
! ;gf,;g,sugEuSHE;gmm AUDKTIVOS ¥ SILLAB DE ! 2000 e s Ead 2 9000l
RUEDAS 1 3.000 00 ANUAL 3 300000 | 3 3,000.00 |
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO PTC) 14 500 00 ANDAL H TOO000 | § 7,000.00 '
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 532 12 50 ANUAL 3 &85000 | ¢ 8.080.00 |
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000 0 ANUAL $ 2000000 | $ 20,000.0¢ |
IIFESTEJO DEL DiA DE LAS MADRES 1 10000 00 ANUAL 3 1000000 | § 10,000.00 \

I TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOWICAS 3

{ TOTAL PRESTACIONES ll !:L'&___E"'-"
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA

RESUMEN DEL PRESUPUESTO 2021
TOTAL SUELDOS (a) § 14,253,862.40 |
| 8408,748.51
3 711.31
1 8 20860,711.31
1
__ESTATAL TOTAL |
SUELDOS Y PRESTACIONES H 10.330,356.00 | § 10,330.356.00 | 8 20,860,712.00 |
I‘—Mm;m 31030350003 10,330,356.00 71200
| |
— CAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTOS G OPERAGION) FEDERAL _ESTATAL TOTAL )
GASTOS DE OPERACION § 1,032,501.00 | § 1,022.501.00 | $ 2,065,002.00 |

L TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OFERACION) 1,092 501.00 .!_MJ—E!@

l PRESUPUESTO TOTAL 2021 s 1 00| 8 11,582,857.00 | $

NOTAS AL PRESUPUESTO:
En esle Anailtico Presupuestal se consideran las plazas ragistradas para el ajercicio 2021

Invarisbiemente esta distibucidn queda sujeta a:
) Disponibilided presupuesisl del Gobiemo Federal para el sjorcicio fiscal 2021, confarme a o establscido en of Convenio Especlfico
suaerilo gntre ol Goblermno Federal y ef Goblerno Estalel. 4 .
b) Para ai concepio da astos de operacién y de acuerdo a sus

5 3
ad debers prasﬁmlrb diatnluicidn por
capitulo do gasto a su Crgano de Gobiemo para su sulovizacin, !

i
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E A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR S
pqu.qION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y Pourécmca":g

L ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021  ;

CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021
SECRETARIADE F UCACION BiBLICA

Y

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE QUERETARD  DRECOMeEeR. pr,
LR CAS Y LT
ETAPA DE CRECIMIENTO & COGIT \CONTECHCA L | /\EACAN
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Bl ¥ GESTIGN ADMALS AT VA
i SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIQRES Y MEDIOS
CUSTO TOTAL
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODOY |
CATEGORIA _PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO j‘
{RECTOR 1 s 7848805 | § 2man888 | sereend0 |
|SECRETARIO ACADEMICO 1 ] &185770 [ § 0188770 | 3 T40,252.40
T[SECRE‘I'ARID DE VINCULACKON 1 ] 6183770 (3 1ATTO | ¥ T40,252.40
|ABOGADO GENERAL 1 s 5048820 | 3 5048820 | $ 806.858.40
’Ew"mwﬂ INTERNO 1 3 5046820 |3 50483320 | 3 s05,850.40 |
[C:RECTOR DE AREA 10 3 5048820 | 5 50480200 | 3 £,058,584.00 |
|SUBDIRECTOR DE AREA [} s 2381415 [ 8 20768400 [ 3 243481000
EE_DEPARTMENTO 20 $ 2457160 | § 48143200 | § i!_".!’uﬂl |
iwmm # $ 411,712.70 | 1,502,037.05 | 3 18,024,451.80 |
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
— COSTOTOTAL |
SUBLDO MENSUAL | COSTC NOMMWA PERIODOY |
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO _ MENSUAL commm#z
PROFESOR ASOCIADO C* 181 $ 18,73085 | § 30sesees ¥ 36,188,002.20
FRCFESOR DE ABIGNATURA "B° (H/SM) 9118 ) 43145 | § 2,008811.10 | 3 3,078,333.20 i
HDIFMWMW‘C‘-WW “A" G_D ] % 75| 8 17538500 | 8 _&M&Jlﬂ MJE
[i SUSTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ 5830042958 69,967,715.40
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
COSTOTOTAL |
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODOY |
. CATEGORIA PLAZAS UMITARIO MRENSUAL COMPLEMENTO |
{cocRomaboR P $ 1309225 | 3 548125 |3 708,595.00
{ NVESTIGADOR ESPECIALIZADG z s 1228 | s 2010650 | 3 314,214.00
" NGENIERO EN SISTEMAS 2 ¥ 1020945 | 3 050880 | 3 2T, 108.00
|ABOGADO 1 3 083200 ' % 983200 | £ 115, 504.00
|4EFE DE OFICINA 1 ] 810545 | 9 130,907 20 | $ 1,671,600.40
|TECNCO BIBUOTECARIO 2 s TOM15 |3 1408830 | 8 1008000
‘;TECN CO EN CONTABRIDAD 3 3 T4 16 | § 113245 | § 253,509.40 |
|ANALISTA ADMINISTRATIVO [ $ 633575 | § 5068600 § 08,252.00 |
.IENFERMERA i L | 833575 | § 823575 | 3 Ta,020.00
| TECN.CO ESPEGIALIZADO EN ELECTRONICA 1 L 8NS5 (¥ 633575 | ¥ 76,020.00
ITECN:’.:O ESPECIALZADO EN MANTENIMIENTO 1 i $ 633575 | 8 BNSTS | § T4,026.00
CHOFER DEL RECTOR t 3 602025 | § BO2B25 | $ 72,330.00 ‘
| JEFE DE SERVIC!IOS DE MANTENM.ALENTO 0 5 541100 | 3 . 3 LS.
|cHOFER ADMMESTRATIVG 1 $ 5395008 538500 | 5 8475000
‘;A&BT!N‘I'E DE SE!!V!CIOBDE MANTENIMIENTO 1 § 486455 | § AB0455 | § 58,374.40 ’:
;JISECRETAHHA DE RECTOR 2 E 4 704415 |8 uﬂuso1 s 185.058.80
CRETARIA DE SECRETARID ) 2 3 888000 | S 1337980 'S 180, 557.80 I
_"SECRETAHU\ DE DIRECTOR DE AREA | " $ 633575 | § 0564925 | 3 1000 |
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 8 3 01215 | § 8407250 ; ¥ 432,8T4.80 {
SECRETAR!A DE JEFE DE DEPARTAMENTO pie] $ £78360 | § 11867800 | § 1,380 536 CO '
| SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 86 $ 147,508.25 _623,158.80 7,477,905.60 |
0 i
L TOTAL SUELDOS ls 95,470,072.60 |
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C FPRESTAGCIONES 3
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
= savgnl | MOVOR | acaptmon  |ADMMSTRATVOY Il
CASVO | wepios SEOHETARIL | cowPLEMENTO
|AGUINALDO 400hs § 200271887 8 770418080  § $087840 | 3 10,607.785.07 |
i;pmm VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 Dlas $ 500879 22 $ S00.479,22
:PRIHA VACACICMAL ACADEMICT Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS H 408251458 | & ABB SV 04 | 3 5,183,041.40 |
;-smummo SOCIAL tART 42,75, 140 Y 189 LISSSTE} 9.97% $ 1855898740 % eo7578123 | 74554718 | § 8,977.315.90
f|:esnma EN EDAD AVANZADA (ART 102 LISSSTE) 1:%'5%’?: . 3 527,05810 | § 222147498 | 8 DTA1350 | 8 2,088,268.57
: PLAZAS (') 12
loUOTA SOGIAL BALUD (ART 42 LISSSTE) MESES 3 822380 | $ 0242740 | 3 130540 | § 101,708.00
500 () No PLAZAS
CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTE) () 1ZMESES | % 2,48000 | $ 3258000 | 8 516000 | 5 40,200.00
FOVISSSTE (ART 183 LISSSTE) | % ] 83048520 | § 34080677 | § 3130528 [ S 4702,766.25
RETIRO (ART 102 LISSSTE) | 2% $ 38048304 | 8 199035431 (8 L ERANE 1,909,401.46 |
i TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ sosedvers|s 3807083 |f 298406433 152.68
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIQ
I e
ii CONCEPTO zoma | JRONTC | pemoo0 Acapgmco | ACMIMSTRATIO Y o000 Y E
COMPLEMENTO
F{:ESPENSA (PLAZA) B 4255 00 MENSUAL $ 2424880100 | § 1.285,14000 | § 3719,820.00 |
‘ |bESPENSA (HORAS HSM) B+ 3145 MENBUAL 1 2,501,501 80 ] 230,591.40
mTERw. DIDACTICO {PLAZA) Bl 089320 MENSUAL 3 1,339,202 40 $ 1,339,252.40 |‘
".‘ATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Bt 15 80 MEN_S_UAL 5 1,167 314 40 H 1,167,314, g
i TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO ) 723292040 (8 _ 1798160008 8527,983.40,
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
s MONTO COSTO TOTAL
CONCEPYO CANTIDAD | ramy PERIODO COSTO PARCIAL mnv'ro
Eaznwc:os OE GUARDERIA S50 1,310 00 MENSUAL H 0550000 | § 728,000.00
[CANASTILLAS DE MATERNIDAD 10 2,504 00 ANUAL $ 2504000 | 3 25.040.00
|LenTES 100 242000 ANUAL | $ 2420000 | § 242,000.00
"u'ru.ss ESCOLARES 150 43000 ANUAL s 8450000 | # 64,600.00
| | MPRESION DE TESIS 5 1,700 00 ANUAL s 850000 | § 4,500.00
"E:flfvsuiscsﬁgé EBicCS AUDTIVOS ¥ SILLAS OF ! 2000 ANUAL 3 Eii o |
[RUEDAS 1 300000 ANUAL 3 300000 | ¢ 2,000.00 |
VALE PARA LIBRD DEL DIA DEL MAESTRO (FTC) 181 500 00 ANUAL $ 8050000 | § 0,500.00 l
VALE PARA LIBRO DEL DlA DEL MAESTRO (S} 8118 1250 ANUAL s 1847500 | 5 78,475.00 |1
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20000 00 ANUAL ] 2000000 | § 20,000.00 {‘
[FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000 00 ANUAL s 1000000 5 10,000.00
B TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONGMICAS $ 13101800
H TOTAL PRESTACIONES I | M
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE QUERETAROC

RESUMEN DEl. PRESUPUESTQ 2021

TOTAL SUELDOS (a)

__FEDERAL ESTATAL
SUELDOY Y PRESTACIONES 3 70,352,614.00 | § 70,352,614.00 | 8 140,705.228.00 |
| TOTALDECAMTULD 1000 (BERWICIOS PERSONALES) s rossem|s mssseics|s reamsmuo]
M__JGI&_____TQ!’&_]
H GASTOS DE OPERACION 3 1T.Hli?!6.00 5 11,088,738.00 | § 22,133,472.00
| TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 DE ] 11,086,736.00 11,086,736.00 | § 2213347200

f PRESUPUESTO TOTAL 2021 IS l‘ldl‘!,”ﬂ.ﬂdj 3 lf,“&ﬂﬂd] $ 1‘_2,_‘_3_',?&.00 I

NOTAS AL PRESUPUESTO:
En aste Ansiitico Presupuesial se consideran las plazas ragisiradas para ¢l ajercicio 2021

invariablemente esta distribucidn queda sujela a:
a} Disponibiiitad prasupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2021, conforme a ko esteblecido en ef Convenig mgcrﬁm
suscnio entre of Goblamo Fedsral y ef Goblemo Estatal.

b} Fare & conceplo de de operacién y de acuerdo a sus reque. {os, la Universidad dpberd presentar la drshbuctdn pdr A
capifuio de gasto a su Organo de Gobiemna pars su au!onzaadn ;
".‘p_: (
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ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021 N e
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01.02-2021 S’.EIREI;;QM 0E EtRica 1N PﬂBUCA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL Rio-™ " s LI UL TS argg
—A i LITF
ETAPA DE CRECIMIENTO c RIEER M} n} e ﬁcm
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA At -
2 SUELDOS 1
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOY SUPERIORES Y MEDIOS
COSTOTOTAL |
1 SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
L_’ ___CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
|RECTCR 1 5 8153115 |8 a3sa115 | 8 782,723,900 |
| SECRETARIO ACADEMCO o $ 400 |5 =2 ilis <
SECRETARIO DE VINCULACION o 3 5400080 | 3 . ! s .
|ABOGADG GENERAL 1 H 47AIT0 |8 ATATT20 | 3 §72,120.40
"':CNTRAI.DR INTERNO [} ) ATOTTIO | S . 3 -
CiRECTOR DE AREA 12 [} 4787720 | 8 57212040 | 8 44591820
SUBD:RECTOR DEAREA [ 3 B4 |$ L | -
| EFE CE DEPARTAMENTO 15 3 24571€0 | § 26857400 | 8 4422.098 00
!
l$Ull'°l‘AL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 20 $ 373,040.10 | § 1,061,038.75 | § __ 12,623,265.00 |
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICD
COSTO TOTAL 1
! SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
| CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL GCOMPLEMENTO
|FROFESCR ASOGIADO "¢* ™ s 1a73085 | § 1ATRTIT 1S | § 17,756,845.80
|PROFESOR DE ASIGNATURA *8" (/M) ! 3002 s aMas s 128521200 | 5 18,642,650.00
\CIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO C- - TITULAR “A* i o s 292275] % _2630475 . & 315,857.00
ﬁ SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ 2,801,254.30 | $ __ 33815057.00
PLANTHLLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ SECRETARIAL
COSTOYOTAL |
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIOODOY |
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
|COORDINADOR T 4 s 13,09225 | & 5238000 | § $28,438.00
| \NVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 s 1200225 | 3 - s -
|.NGENIERG EN SISTEMAS ' s 020845 [ § 1020045 | $ 123,50040
imc-ry.no -] $ uaN200 |8 0 s -
|JEFE DE OFICINA 1 5 8.16545 | § 10641085 | § 1,274,93¢.20
TEGN.CO MBLIOTEGARIO 2 3 704415 | 8 1408830 | $ 160.050.40
| TECNICO BH CONTABRIDAD 2 $ 704415 | § 1408830 | $ 109,080.80
|ANALISTA ADMINISTRATIVO “ 3 631575 | 5 eoeeazs | g #36,319.00
ENFERMERA 3 $ 033575 [ § 83575 9 78,020.00
[TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 833575 | 5 - | g
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 2 5 B35TS | § 267150 § 152,050.00 |
{CHOFER DEL RECTOR 1 (] 502825 | 8 sp282s | 5 72,339.00 |
| JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 4 H 561100 | § 244400 | 8 200,324.00
‘.CHDFER ADMINISTRATIVD 1 s 538580 | § 53500 8 M TR0 |
ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENMIENTO 2 s 408455 |3 vr2010| 8 110,740.20 ‘|
’isecnnnun DE RECTOR 1 s ToM15 | & 704415 ) g 4,629.80
|SECRETARIA DE SECRETARIO o s 686000 [§ s -
:J‘sscntmnu DE DIRECTOR D& AREA | 10 s 633575 | § 8335750 | £ T80,200.00 |
| SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA ’ ° ; H 801215 | s |3 -
| SECRETARIA GE JEFE DE DEPARTAMENTO S 7 s 578380 s ___eussTao|s 488,687 60
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL | 2 $ 147,508.25 | 440,512.60 | § 5,286,151.20 |
— |
L TOTAL SUELDOS s 51,524.472.00 |




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL RIO
| PRESTACIONES 1
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
r
L CONCEPTO Lt 1. SUPERORESY|  ACADSMGD Lol CPERODOY
MEDIOS COMPLEMENTO

\!Aswmm 40 Dias $ 140258500 |§ 372500840 | § 567,350 13 | § ara4s41.s3 |
ﬁpnm VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS s 350 648 25 5 50,848.25 |
|ipmm VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATVG 24 Dlas s 224100384 | 3 35241008 | § 2500412.02|
SEGURIDAD SOCIAL (ART 42 75 140 Y 188 LISSSTE) 0.87% § 115288743 [ 235942124 | § 527,02027 | 8 K031 42705
|icesa\m1n EN EDAD AVANZADA (ART 102 USSSTE) 1275% s 387,17508 | § 1087,27800 | 8 187,838 30 | 3 1,002,200.41
| 5t

CUCTA BOCIAL SALUD (ART 42 LISSSTE) MESES s 440220 | § 3734200 | & pAtI60 | § 51,158.60

| 500 (*)No PLAZAS
.E:\JDTA SOCIAL CESANTIA (ART 102 LISSSTE} ('} 12 MESES $ 174000 | & 1476000 | § 372000 § 20,220.00
{FOVISSSTE (ART 193 LISSSTE) % s 57822840 | § 108075258 | § 430785 | ¥ 2,525,200.84 |
LFIETIRD (ART 102 LISSSTE) F4l] 3 25248530 | § 87230115 | § 105 ?212 3 1,030,489 48 1
I TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $ 411022001 1279080639 |3 201770897 |3 1897788238 |

PRESTACIONES NO LIGADAS Al SALARIO
1 CONCEPTO ZoNA | OO | Pewovo AciDpco | ACRERISTRATVOY CPERIODOY E
COMPLEMENTO

rESPENSA (PLAZR) Adt 125500 MENSUAL | 1.189,74000 | § 823,72000 | $ 2,123.460.00
|DESPENSA (HORAS HSW) Adl 3135 MENSUAL |8 112,352 40 $ 1,129,35240
;C\‘.ATEHI.AL MOACTICD (PLAZAY Al 883 20 MENSUAL 5 857,153.60 &7, 152.40 !
j{\MYERIAL MDAGTICO (HORAS HSW) A-il | 15 80 MENSUAL § 572 781 80 5 572,781.60

| TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO s asesome wsrwom|s  amzreaso)

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
r g —EosToTaTAL |
! Lt o COMPLEMENTO ﬁ
l‘[sanvms DE GUARDERIA a0 1,31000 MENSUAL H 3820000 | § 471,800.00
i‘.:AHASTILLAS DE MATERNIDAD [} 2,504 0D ANUAL ] 1502400 | § 15,024.00 i
[LENTES (] 242000 ANUAL $ 14520000 | § 145.200.00 |
iiwr.._z:; ESCOLARES ! 2 430 00 ANUAL s 3870000 | § 38,700.00 '
| MPRESION DE TESIS 3 1,700 00 ANUAL s 510000 | § 5,100.00 |
| 3ASTCH DE SEPELIO 1 2,000 00 ANUAL s 200000 | 2.000.00 |
[APARATOS  AUDITIVOS Y SILLAS DE | ‘
|RUEDAS i 1 200000 ANUAL [ 300000 | § 3,000.00 |
LVALE PARA LIBRO DEL Dis DEL MAESTRO {FTC) 78 50000 " ANUAL s 33,50000 | § 26,600.00
| VALE PARA UBRO DEL DI4 DEL MAESTRO (HSM) 3,002 1250 ANUAL $ 3752500 | 3 a7525.00
IACTNIDADES CULTURALES Y DEFORTIVAS i 20,000 00 ANUAL $ 2000000 | § 20,000.00 |
FESTEJO DEL CiA DE LAS MADRES 1 10,000 00 ANUAL |5 1000000 | § 10,000 00 |
| TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS g 797,840.00 |
'i TOTAL PRESTACIONES | PR
) " s
& L,
Lt
e S
" £ RETA"A DE EDUCACKON pipLigy

e

b kiﬁi‘ﬁﬁs Y POUTECHCAS

L T
McH

DE UAvER: Nepes

ZCNIC PE PLANEACION
+H ADKIKISTRATIVA



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL RIC
RESUMEN DEL PRESUPUESTO 2021
[ .
- —
!11 TOTAL SUELDOS (a) $ 51,524 473.80
; TOTAL PRESTACIONES (b) $ 198,279,568 |
TOTAL SUELDOS Y PRESTAGIONES (A=a+h $ 753.38 |
TOTAL 0 1000 108 $ 78,722,753.38
,‘! —CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL ToraL |
| SUELDOS Y PRESTACICMES 3 37,861,377.00 | $ 37,861,377.00 | 8 76,722,754 00
TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 3 37861,377.00| § or977.00| 5 7872275400 |
Y 3000 DE FEDERAL ESTATAL | !le._f
GASTOS DE CPERACICN $ 4._‘14,?!0.00 3 483479000 | § 9,609,560.00
| TOTAL DE CAPITULDS 2000 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERACIGN) 483479000 | 3 4834700003 5,089,800.00
1
| PRESUPUESTO TOTAL 2021 s 42,008.187.00 | 5 42,096,167.00 | 5 25,302,314.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:;
£n esle Analitico Prosupuestal se consideran las plazas regisiradas para ei ejercicio 2021

Invariablemente asta distnbucidn queda sufela a:

8) Disponibiidad prasupusstal del Gobiemo Federal para el ejercicio fiscal 2021, conforma & Jo eslablecido en ef Convenic Mec!ﬁoa

susenito sntra of Gobierno Federel y of Goblemo Estatal.

&) Para ol concaplo de gastos de oparacién y de acuerdo a siis requerinientos, Ia Universidad deberd presenlar Ig distny 7
capituko ve gasto a s Qrpano de Goblemo pars su auforizacidn,
!
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